ELOTERJESZTES
A KEPVISELO-TESTULET
2020. januar 29-i iilésére

A napirendet targyalé {ilés datuma: 2020. januar 29.
A napirendet targyalé iilés: Képvisels-testiilet
Az elGterjesztést készitette: Gallné Mez6si Szilvia jegyzé
El6terjeszt6: Szabé Istvan polgarmester
A napirendet targyalé iilés tipusa-1: nyilt / zart
A napirendet targyal6 ulés tipusa-2: rendes / rendkivili
A hatarozat elfogadasahoz sziikséges t6bbség tipusat: egyszerii / minGsitett
A szavazis modja: nyilt / titkos

A targyalando témakér targya:
2020. évi igazgatasi sziinet elrendelése

1. A TARGYALANDO TEMAKOR TARGYILAGOS ES TENYSZERU BEMUTATASA

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan mikddése megvaldsitasanak egyik elengedhetetlen feltétele
a kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megillet6 szabadnapok kiadasanak el6re lathaté Gtemezése. A
szabadsdg kiadasa érdekében minden évben szabadsigterv készil, melynek teljestilését id6kézonként
ellendrizziik és sziikség esetén a munkaszervezést ugy alakitjuk, hogy a szabadsag minden dolgozé részére
az adott évben kiadasra kertiljén.

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szol6 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 104. § (1) bekezdése
f&szabalyként r6gziti, hogy a szabadsagot esedékességének évében kell kiadni.

A Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a képviselS-testilet - a Kormany ajanlasanak figyelembevételével - a
rendes szabadsag kiaddsara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsag nem
haladhatja meg a koztisztvisel§ adott évre megallapitott alapszabadsdganak a harométodét.

A kozszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetr6l, a kdzszolgalati tisztviselSt és
a munkaltatot terhel egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunkavégzéstdl szolo 30/2012. (111. 7.) Korm.
rendelet 15. §-a szerint: ,,15. § A Kormany a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat
képviselS-testiilete, valamint a Kttv. 2. §-dban felsorolt szervek vezet6je szamara ajanlja igazgatasi szlinet
elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.”
Az igazgatasi sziinet javasolt idépontjainak meghatarozasakor figyelembe vettik:
- anyari szabadsagolasok idejét, azt, hogy a munkavallalok tObbsége a szabadsagat jalius- augusztus
hénapra tervezi,
- a Képvisel6- testiilet nyari szabadsaga szintén erre az idGszakra tehetd,
- az év végi unnepeket, a munkatirsak nagy része ugyanis ezekre az idSpontokra igyekszik a
szabadsagat belitemezni,
- valamint azt, hogy a Kormany a kézponti szervek vonatkozasdban is elrendelte az igazgatasi
sziinetet.

A kialakult gyakorlat azt is mutatja, hogy a dolgozok tébbsége az iskolai sziinetekre és karacsony és Gjév
kozotti idGszakra tartalékolja a még fennmaradd szabadsagat.

Ezen szempontokat figyelembe véve, a 2020. évi igazgatasi sziinet javasolt id6pontjai a kévetkezok:




2020. janius 29. -2020. jalius 3. kéz6tt 5 munkanap

2020. augusztus 3. és 2020. augusztus 7. kozott 5 munkanap
2020. december 28. és 2020. december 31. k6z5tt 4 munkanap
Osszesen: 14 munkanap

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a 2020. évre javasolt igazgatasi szunetrdl szolé hatarozati
javaslatot fogadja el.

2. ELOZMENYEK, A TARGYALANDO TEMAKORBEN HOZOTT KORABBI KEPVISELO-TESTULETI
DONTESEK, ES AZOK VEGREHAJTASANAK ALLASA
3.JOGSZABALYI HIVATKOZASOK
e A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény
o A kozszolgilati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi szinetrdl, a kozszolgalati
tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunkavégzéstdl szolo
30/2012. (I11.7.) Korm. rendelet

4. KOLTSEGKIHATASOK, ILLETVE A KIADAS FEDEZETET BIZTOSITO KOLTSEGVETESI SOR
MEGNEVEZESE

5. AZ ILLETEKES BIZOTTSAG VELEMENYE

Humantgyi bizottsdg véleménye:

6. HATAROZATI JAVASLAT

Orbottyan Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének ...... /2020. (I. 29.)
hatarozata a 2020. évi igazgatasi sziinetek id6pontjanak meghatarozasarol

Orbottyan Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztvisel6krél
sz016 2011, ¢évi CXCIX. torvény 232. § bekezdésében foglalt felhatalmazas,
kézszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatdsi szinetrdl, a
kozszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatét terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tavmunkavégzéstdl szolé 30/2012. (111.7.) Korm. rendelet 15. §-aban foglalt ajanlds
alapjan az alabbi id6pontokban igazgatasi szlinetet rendel el:

2020. janius 29. -2020. jalius 3. k6zott 5 munkanap
2020. augusztus 3. és 2020. augusztus 7. kdzott 5 munkanap
2020. december 28. és 2020. december 31. kozott 4 munkanap
Osszesen: 14 munkanap
Hataridé: a hatarozatban meghatarozottak szerint, folyamatos
Felelss: jegyz6

Végrehajtast végzi: humanpolitikai tigyintézd

Orbottyan, 2020. januar 15.

elGterjesztést készitette elSterjeszts
Gallné Mez6si Szilvia Szab6 Istvan

jegyz6 polgarmester



